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Prezados:

Iniciamos o informativo do més de
novembro com o Departamento
Fiscal destaca-se a matéria: Obriga-
¢ao acessodria anual passa a ser
mensal- Governo extingue a DIRF
anual e cria a EFD- REINF mensal.

Prosseguimos com a matéria sobre
a iniciativa da Receita Federal, que
implementou um inovador progra-
ma de autorregularizagao visando a
regularizagao  de  divergéncias
tributarias.

O Departamento pessoal contribui
com um artigo explicativo sobre
FGTS digial 2024 e finaliza a matéria
com o assunto sobre décimo tercei-
ro salario.

No verso deste informativo, apresen-
tamos as atualizagdes das tabelas,
indicadores e avisos assim como das
obrigagdes para o més de novem-
bro.

Clévis da Rocha
Diretor

Acesse pelo QR Code
nosso site e fique por
dentro de mais
conteldos.

ollucao

Obrigacao Acessoria Anual passa a ser Mensal -
Governo extingue a DIRF anual e cria a EFD - REINF mensal.

A Instrugcdao Normativa RFB no 2163, de 10 de
outubro de 2023, trouxe importantes alteragdes
na forma como as obrigacdes acessorias
relacionadas a DIRF serao tratadas. A partir de 1°
de janeiro de 2024, a DIRF anual sera
descontinuada. Em seu lugar, serao adotadas as

seguintes mudangas:

A DIRF sera substituida pelos eventos da série
R-4000 da Digital de

Retencbes e Informacodes

Escrituracdo Fiscal
Outras Fiscais
(EFD-Reinf). Isso significa que as informacdes
antes apresentadas anualmente na DIRF agora
serdo reportadas mensalmente por meio dos
eventos da EFD-Reinf.
Além dos eventos da EFD-Reinf, a DIRF também
serd substituida pelo evento S-1210 do Sistema
Digital de

Trabalhistas e

Simplificado de  Escrituragao

Obrigagbes  Previdenciarias,
Fiscais (eSocial), bem como outros eventos
relacionados a ele. Isso cria uma integragdao mais
profunda entre as informacgdes fiscais e
trabalhistas.

O evento S-2501 do eSocial também sera
utilizado  para  substituir a DIRF em
determinados casos.

Essas mudancas representam uma significativa
transformacdo na forma como as informacgdes
fiscais sao reportadas e processadas, passando
de uma declaragao anual para um sistema

mensal e integrado.

A Receita Federal implementara medidas de
seguran¢a a partir de 1° de novembro de 2023
para proteger os dados e informagdes dos
contribuintes.

As principais alteragdes incluem:
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Acesso Exclusivo pela Conta gov.br: A partir
de 1° de novembro, alguns servicos digitais
disponiveis no Centro de Atendimento Virtual
(Portal e-Cac) s6 poderao ser acessados pela
conta gov.br, que deve possuir um nivel de
confiabilidade prata ou ouro. Isso visa
aumentar a seguranga No acesso aos Servigos.
Procuragdo Digital: Se os contribuintes néo
puderem elevar o nivel de confiabilidade de sua
conta gov.br, eles tém a opgao de solicitar uma
procuracao digital para permitir que um
representante legal acesse os servicos em seu
nome.

Conformidade com a Lei no 14.063/2020:
Essas medidas estdo em conformidade com a
Lei no 14.063/2020, que estabelece requisitos
para assinaturas eletrénicas, visando aumentar
a efetividade e seguranga nas interagcdes com
servigos publicos.

Acesso por Cédigo de Acesso: A restricdo no
acesso por coédigo de acesso nao se aplica a
servicos que ndo estao na lista restritiva. Além
disso, a criagao de novos codigos de acesso
ainda é permitida até que novas medidas de
seguranga e protecao de dados sejam

implementadas.

A implementacao das mudancas sera realizada
em trés etapas até o final de janeiro de 2024,
comecando em novembro de 2023. Essas
medidas visam aprimorar a seguranga e
eficiéncia no acesso aos servicos da Receita
Federal e garantir a protecao dos dados dos
contribuintes.

Fonte: Editorial ContadorPerito.Com.®
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Acao de Autorregularizacao para Regularizar Divergéncias Tributarias

A Receita Federal, em estrita observancia a legislacao vigente,

realizou uma minuciosa analise e identificou significativas
divergéncias entre as contribui¢cdes a serem recolhidas, conforme
Digital
(EFD-Contribuicdes), e os débitos declarados na Declaragao de
(DCTF)

abrangendo também os

informadas na Escrituragao Fiscal das Contribuicoes

Débitos e Créditos Tributarios Federais referentes ao
ano-calendario 2020. Esta revisado,
anos-calendario 2020, 2021 e 2022, foi estendida as pessoas juridicas

consideradas de maior porte em termos de contribuigao tributaria.

O escopo primordial dessa acdo fiscal € a promocao da
conformidade tributaria, com o propdsito de auxiliar as empresas
contribuintes a regularizarem de modo voluntario as divergéncias e
irregularidades existentes. Cabe ressaltar que a quantia associada a
insuficiéncia de declaragao de débitos apontada nessa operagao
ultrapassa a marca substancial de R$ 1,1 bilhdo. A comunicacdo aos
contribuintes, alertando sobre a necessidade de autorregularizacao,
foi realizada por meio de correspondéncia fisica enviada pelo servico
postal, bem como por meio da caixa postal disponivel no Portal
e-CAC (Centro Virtual de Atendimento), com diretrizes detalhadas
para acesso disponiveis em um link especifico. Para as maiores
empresas contribuintes, o canal de comunicagao conhecido como

e-Mac sera empregado para essa finalidade.

Informagdes abrangentes sobre os procedimentos da agao fiscal e
orientagdes claras acerca de como proceder para regularizagao
estdo disponiveis no site oficial da Receita Federal. Ressalta-se que
as empresas possuem um prazo até 30 de novembro para aproveitar

FGTS DIGITAL 2024

a oportunidade de autorregularizacdo. Apds essa data limite, as
empresas estardo sujeitas ao lancamento de oficio dos tributos

devidos, acrescido de multa de oficio.

Este esforco da Receita Federal, ao enviar informacdes diretamente
aos contribuintes, tem o intuito de oferecer assisténcia e orientacao
no cumprimento das obrigagdes fiscais, sejam elas principais ou
acessorias. Isso demonstra a preocupagao da Receita em orientar,
auxiliar e, assim, reduzir o 6nus para as empresas contribuintes, além
de evitar possiveis litigios.

Fonte: gov.br

O FGTS Digital (FD) € uma inovacao na gestao integrada de todo o
processo de arrecadacao do FGTS, substituindo os sistemas
SEFIP/GRRF/Conectividade Social, tratando-se de um projeto do
Governo Federal, aprovado pelas Resolucdes CCFGTS n° 926/2019 e
n° 935/2019 (alterada pela Resolugdo n° 985/2020), regulamentado
pela Portaria MTE n° 3.211/2023.

Este sistema tem por objetivo aperfeicoar a arrecadacao, a presta-
¢do de informacgdes aos trabalhadores e aos empregadores, a
fiscalizagao, a apuragao, o langamento e a cobranga dos recursos do
FGTS, nos termos dos artigos 17, 17-A e 23 da Lei n° 8.036/1990.

Através do FGTS Digital, os empregadores poderao:

Emitir guias rapidas e personalizadas;

Consultar extratos;

Solicitar compensagao ou restituicao de valores;

Contratar parcelamentos, entre outros.
Para tanto, o sistema FD se baseia pela declaragdo das remunera-
cdes no eSocial, o qual individualiza o débito de FGTS desde a sua
origem, possibilitando a geracao de guias rapidas e personalizadas

e, inclusive, recolher varias competéncias e tipos de débitos em um
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Unico documento, reduzindo custos operacionais e tempo gasto
nessas atividades. No FGTS Digital, a identificacdo do empregado
sera feita pelo CPF. Ndo havera mais a necessidade de geragao e
nem a utilizagao do PIS dos trabalhadores. Segundo o governo, a
Caixa fara a unificacao das atuais contas vinculadas dos trabalhado-
res com os respectivos CPFs.

A GFD - Guia de FGTS Digital serda o documento de arrecadacao
emitido pelo sistema, a qual podera ser recolhida via PIX (paga-
mento instantaneo oferecido pelo Banco Central do Brasil), o
gue evitara a ocorréncia de problemas como o recolhimento de
guias vencidas ou em duplicidade.

O recolhimento do FGTS passara a ser efetuado até o dia 20 de
cada més.

Fonte: Econet Ed itora
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Décimo terceiro salario

O 13° salario, € assegurado a todos os trabalhadores, tanto urbanos
quanto rurais.

E importante destacar que o 13° saldrio deve ser pago obrigatoria-
mente em duas parcelas. Nao ha amparo legal para efetuar o paga-
mento em uma Unica parcela.

A primeira parcela, que € um adiantamento do 13° salario, deve ser
paga em qualquer data entre fevereiro e novembro de cada ano. A

segunda parcela deve ser paga até o dia 20 de dezembro.

O valor do 13° salario € determinado com base em uma fragao
mensal do servico prestado ao longo do ano. Para calcular essa
fragcao, divide-se o ano em doze avos, correspondendo a um doze
avos por més de servico. Considera-se um més completo quando o
trabalhador tenha trabalhado pelo menos 15 dias no més civil, com
base na remuneracao devida em dezembro

No entanto, existem algumas situagoes especiais a serem considera-
das. Para os funcionarios contratados a partir de 17 de janeiro do ano
em questao ou aqueles que nao estiveram a disposicao do emprega-
dor durante todos os meses do ano, o 13° salario é pago de forma

proporcional.

Os trabalhadores que recebem salarios variaveis, como pagamento
por hora, dia, comissdes, horas extras ou adicional noturno, precisam
fazer um ajuste na parcela variavel do 13° salario.

Essas obrigag¢des sdo regidas pelos artigos 76 e 78 do Decreto n°
10.854/2021, que determinam as regras para o pagamento da gratifi-
cacao de Natal, baseado na Lei n° 4.090 de 1962 e na Lei n° 4.749 de
1965.

Além disso, € importante considerar as incidéncias de impostos
sobre 0 13° salario.

O INSS incide sobre o valor bruto da segunda parcela da gratificacdo
natalina, e a contribuicao deve ser recolhida separadamente da
folha mensal de dezembro, até o dia 20 de dezembro, conforme
estabelecido no artigo 216 do Decreto n° 3.048/99.

O FGTS incide na competéncia do pagamento de cada parcela, com
aincidéncia ocorrendo no més de dezembro, de acordo com o artigo
15 da Lei n° 8.036/90.

Fique de Olho nas Novidades!

Quanto ao IRRF, a segunda parcela sofre a incidéncia do imposto de
renda sobre o valor integral do 13° salario, conforme o artigo 16, inciso
I, da Lei n° 8.134/90.

Em resumo, o0 13° salario € um direito dos trabalhadores, com regras

especificas de calculo e pagamento, e estd sujeito a diversas obriga-

coes tributarias que devem ser observadas pelos empregadores.

Fonte: Econet Editora

Quer ficar sempre em dia com as principais noticias do mundo dos negdcios?
Entdo nao perca mais tempo!

Acompanhando as redes sociais Sollugao vocé fica sempre informado sobre as
mudancas e novidades no mundo corporativo.




Tabelas, Indicadores e Avisos

Contribuigdes ao INSS OBRIGACOES COM VENCIMENTO NO MES DE OUTUBRO 2023
Salario de Contribuicso % Empresas optantes pelo Lucro Real ou Lucro Presumido
Até um saldrio minimo R$ 1.320,00 7,50 Data Data Data
Venc. A Discriminagdo Venc. - Discriminagdo Venc. - Discriminagao
De R$1.320,01 a R$ 2.571,29 9 Limite < Limite ¢ Limite ¢
De R$ 2.571,30 a R$ 3.856,94 ° 2 3 Honorarios] 15 - INSS - Cogtribumte Individl.!al/ 25 2% Pl
egurado Facultativo
De R$ 3.856,95 a R$ 7.507,49 14 L .
) s diaatil 7 Salarios | 20 fm  CemdilsuiEees Rtk e o B 24 PIS e COFINS
Fonte: Jornal do Comércio - 23/10/2023 (CRF)
L. e IRRF - Sobre Aluguel, Servigos
Salario Familia 7 7 FGTS 20 20 Prestados e Folha de Pagamento 25 27 Parcelamento ICMS
Até R$ 174518 R$ 59,82 7 7 DAE Empregador Doméstico = 20 20 FUNRURAL 30 30 CSLL e IRPJ Mensal
Acimalde R$11.74518 naatemdireito 9 9 ICMS Substituicdo Tributdria 20 20 DCTFWeb = 30 30  CSLL e IRPJ Quotas - Trimestral
Fonte: Jornal do Comércio - 23/10/2023
2 13 ICMS Préprio - Comércio | 20 20 ISS - Retido Carazinho 30 30 Parc. federais em geral

Aluguel (indicador Outubro /23)

2 13 ICMS Préprio - Industrial 20 20 PIS e COFINS - Entidades 30 30 Adiantamento do 13° Salario

IPC (IEPE) 4,48 Financeiras e Equiparadas
INPC (IBGE) 4,51
IPC (FIPE/USP) 3,51
IGP-DI (FGV) = Empresas optantes pelo Simples Nacional
Data feerirmi = Data i = Data feerirmi 5
- B Venc. L Discriminagcdo Venc. A Discriminagcdo Venc. .. Discriminagao
IGP-M (FCV) 597 Limite ¢ Limite ¢ Limite ¢
IPCA (IBGE) 51 ) )
2 3 Honorarios 20 20 DCTFWeb = 30 30 Parc. Simples Nacional
Média INPC (IBGE) e IGP-DI (FGV) -0,42
Valido para imdveis residenciais e ndo residenciais com 5°diaatil 7 Salarios = 20 20 IRF;F - Sobrlehalgguel, Servigos 30 30 Parc. Federais em Geral
periodo anual. Os indices desta tabela mostram o Prestados e Folha de Pagamento
acumulado de 12 meses
Fonte: Jornal do Comércio - 23/10/2023 7 7 FGTS 20 20 ISS - Retido Carazinho | 30 30 Adiantamento do 13° Salario
Salario Minimo 7 7 DAE Empregador Doméstico = 20 20 Simples Nacional
Nacional R$1320,00 16 16 NS = Cogéggt';gzegm'g:sg 23 23 ICMS - Diferencial de Aliquotas
; * ; *
FeEgfemelfS  ROIAEES FEgERelSE RS0 19 19 Contribuicdes Retidas na Fonte 25 2% PIS - Faturamento/Folha de
Regional/RS  R$147718*  Regional/sC R$1576,00" (CRF) PEIEEIMET®
Regional/RS  R$1510,69*  Regional/SC R$1.669,00% 20 20 FUNRURAL 25 27 Parcelamento ICMS

Regional/RS  R$1.570,36* Regional/SC R$1.740,00*

Regional/RS  R$1.829,87*

(]
*Cada faixa atende categorias especificas sol I ut I o n Peo p I e

Fonte: Jornal do comércio e LC n°825/23 - 23/10/2023

Tabela Progressiva IRPF

Base de Calculo em R$ % paare.a
Até R$ 2.112,00 Isento -
De R$ 2.112,01 até R$ 2.826,65 75 R$ 158,40
De R$ 2.826,66 a R$ 3.751,05 15 R$ 370,40
De R$ 3.751,06 a R$ 4.664,68 225 R$ 651,73
Acima de R$4.664.68 275 R$ 884,96

Fonte: Jornal do Comércio -23/10/2023

Nf's Emitidas por . . .
= Optantes pelo Simples ™= = ICMS no Simples Nacional — = Cartdo Ponto = = Avisos importantes 0—
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As notas fiscais emitidas pelas A empresa vendedora optante do regime Simples Os estabelecimentos que possuem mais de As informacdes deverdo ocorrer nos prazos abaixo
Empresas de Pequeno Porte e Nacional, pode gerar crédito para empresa 20 empregados estdo obrigados a marcagao descritos:
Microempresas nao deverdo conter compradora da categoria geral, desde que seja de ponto. Podera ser feita mecanicamente, - Admissdes: 2 dias antes do funcionario iniciar suas
destaque de ISS e/ou IPI. Deve informado dentro do XML da nota, nas TAGs: pelo uso de relégio ponto, eletronicamente, atividades na empresa, munido dos documentos
constar na nota a seguinte <CSOSN>, <pCredSN> e <vCredICMSSN> cfe por computador ou manualmente. necessarios e atestado admissional;
informacao: (RESOLUGAO CGSN N° 140, de 2018, Art. 60, §5°). - Reajuste de salario: No dia que ocorrer;
Se escolhido o registro eletrénico de ponto, o « Alteracéo de funcdo: No dia que ocorrer, juntamente
| - Documento emitido por ME ou O percentual se refere a média de ICMS pago pela empregador devera observar todas as com o atestado de alteragdo de funcéo;
EPP optante pelo Simples Nacional; empresa no momento de recolhimento do determinagdes da Portaria MTP n° 671/2021, - Atestado de afastamento: Informar no portal em 24h
Simples Nacional, enquanto se mantiver nesse as quais passaram a ser exigidas a partir de do afastamento;
I - Nao gera direito a crédito fiscal regime. 10.02.2022. Orientamos também as empresas Solicitagbes de recistes: No dia que ocorrer;
de ISS e/ou IPI. Este percentual deve ser consultado com menos de 20 funcionarios, que fagam a - Solicitagdes de férias: 30 dias antes de iniciar as férias
mensalmente no Portal da Sollucédo na area marcacao de ponto, para uso em eventuais do funcionario;
Fiscal> Consulta Aliquota Simples N. litigios trabalhistas. - Cartdes ponto e listagens extras: Até o dia 02 do més
subsequente.

A Sollucdo Contabilidade,

sempre preocupada com o " Politica da Oualldade:

meio ambiente, adota . ) . } o )

medidas para fortalecer a A Sollugdo, reconhece o Sistema de Gestéo da Qualidade como principal ferramenta para o monitoramento dos
el gl S e processos na produgdo de informagdes contabeis Uteis, objetivando a melhoria constante, o desenvolvimento
utilizagao de papel

reciclavel para o dos colaboradores e consequentemente a satisfagdo de seus clientes.

informativo.




